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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПП.02
1.1. Область применения программы практики 

Программа практики является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) среднего профессионального образования, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации  и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):       

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета;

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения;

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета;

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации;

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации;

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов;

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля.
1.2. Цели и задачи  производственной  практики – требования к результатам практики

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

знать:
· учет труда и его оплаты;

· учет удержаний из заработной платы работников;

· учет финансовых результатов и использования прибыли;

· учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;

· учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;

· учет нераспределенной прибыли;

· учет собственного капитала:

· учет уставного капитала;

· учет резервного капитала и целевого финансирования;

· учет кредитов и займов;

· нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации активов и обязательств;

· основные понятия инвентаризации активов;

· характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;

· цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;

· задачи и состав инвентаризационной комиссии;

· процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического учета по объектам инвентаризации;

· перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

· приемы физического подсчета активов;

· порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию;

· порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

· порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

· порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

· порядок инвентаризации и переоценки материально производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

· формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";

· формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;

· процедуру составления акта по результатам инвентаризации;

· порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;

· порядок инвентаризации расчетов;

· технологию определения реального состояния расчетов;

· порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета;

· порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей;

· порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества;

· порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств;

· методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов.
уметь:
· рассчитывать заработную плату сотрудников;

· определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;

· определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности;

· определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности;

· проводить учет нераспределенной прибыли;

· проводить учет собственного капитала;

· проводить учет уставного капитала;

· проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;

· проводить учет кредитов и займов;

· определять цели и периодичность проведения инвентаризации;

· руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок проведения инвентаризации активов;

· пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов;

· давать характеристику активов организации;

· готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

· составлять инвентаризационные описи;

· проводить физический подсчет активов;

· составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

· выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

· выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

· выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

· формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";

· формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;

· составлять акт по результатам инвентаризации;

· проводить выверку финансовых обязательств;

· участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;

· проводить инвентаризацию расчетов;

· определять реальное состояние расчетов;

· выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета;

· проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98);

· проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов;

· выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля.

 иметь практический опыт в:
- ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации;

- выполнении контрольных процедур и их документировании;

- подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля.
1.3. Количество часов на освоение программы производственной практика 

Рабочая программа рассчитана на прохождение студентами практики  в объеме 144 часа.

1.4. Требования к базам практики 

Промышленные предприятия различной формы собственности.
Для организованного проведения производственной практики на предприятиях образовательное учреждение ежегодно заключает договоры с предприятиями-базами учебных практик, в которых отражаются взаимные обязательства договаривающихся сторон, обеспечивающее выполнение рабочей программы соответствующего этапа и вида практики.

Закрепление баз практик осуществляется администрацией учебного заведения на основе прямых связей, договоров с организациями независимо от их организационно - правовых форм и форм собственности.

Организации в части проведения практики должны отвечать следующим требованиями:

1. наличие структур по профилю специальности, по которой в филиале ведется подготовка специалистов среднего звена;

2. возможность квалифицированного руководства практикой студентов;

3. возможность предоставления студентам во время прохождения практики рабочих мест, соответствующих требованиям программы практики.

2.  ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

	Наименование

профессионального модуля, МДК, разделов 
	Содержание практики, виды работ, задания  
	Объем часов

	ПМ 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации
	
	

	МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации
	
	

	Раздел 1. Организация бухгалтерского учёта источников формирования активов организации

	Содержание
	56

	
	Участие в документальном оформлении первичных документов по учету труда и заработной плате
	8

	
	Изучение видов, форм и систем оплаты труда. Понятие минимального размера оплаты труда.
	8

	
	Изучение порядка начисления заработной платы при повременной, сдельной формах оплаты труда, в сверхурочное и ночное время, в праздничные и выходные дни, по трудовому соглашению.
	8

	
	Изучение порядка начисления оплаты труда при простое, браке, несовершеннолетним работникам.
	4

	
	Отражение в учете уставного, добавочного, резервного капитала организации в зависимости от элементов собственного капитала действующей организации. Участие в составлении бухгалтерских проводок по  учету финансовых результатов от обычных и прочих видов деятельности.
	8

	
	Изучение отражения в учете получения, использования и возврата кредита (займа), привлеченного организацией под соответствующие нужды. 
	4

	
	Изучение отражение в учете финансовых результатов деятельности организации в зависимости от вида деятельности. 
	8

	
	Изучение отражение в учете использования прибыли организации.
	8

	Раздел 2 . Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения
	Содержание
	16

	
	Изучение порядка оформления первичных документов и учетных регистров, необходимых для проведения инвентаризации


	8

	
	Изучение технологию проведения инвентаризации имущества и обязательств организации
	8

	Раздел 3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета
	Содержание
	32

	
	Изучение задач  и  состава инвентаризационной комиссии, порядка составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию. 
	8

	
	Участие в подготовительных мероприятиях и порядок организации инвентаризации имущества. Документальное оформление инвентаризации ОС, НМА.
	8

	
	Учет результатов инвентаризации и переоценки основных средств в финансовой отчетности.
	4

	
	Учет результатов инвентаризации материально-производственных запасов.
	8

	
	Изучение порядка инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности и отражение ее результатов в учете.
	4

	Раздел 4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации
	Содержание
	16

	
	Изучение порядка инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей, целевого финансирования, доходов будущих периодов и отражение ее результатов в учете
	8

	
	Изучит порядок составления сличительных ведомостей.

Выявление излишков и недостач и отражение их в учете.
	8

	Раздел 5.Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации
	Содержание
	8

	
	Изучить порядок проведение инвентаризации уставного, добавочного, резервного капитала и нераспределенной прибыли организации и порядок отражение их в бухгалтерском учете.
	8

	Раздел 6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов
	Содержание
	8

	
	Изучить информацию о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов
	8

	Раздел 7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля
	Содержание
	8

	
	выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля
	8

	Итоговая аттестация
	Дифференцированный зачет
	

	
	
	Всего: 144


3. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ
Отчет по производственной практике представляет собой комплект материалов, включающий в себя документы на прохождение практики; подготовленные практикантом материалы, подтверждающие выполнение заданий по практике. 
Все необходимые материалы по практике, предусмотренные программой профессионального модуля и индивидуальным заданием на практику, комплектуются студентом в папку-скоросшиватель в следующем порядке:
1. титульный лист (приложение 1);

2. тематический план (приложение 2);

3. дневник учета выполненных работ (приложение 3);
4. аттестационный лист по практике (приложение 4);
5. справка о прохождении практики студентом (приложение 5)

6. отчет о выполнении заданий по практике;
Отчет о выполнении заданий на практику оформляется в соответствии едиными требованиями.
Студент может приложить благодарственное письмо в адрес образовательного учреждения и/или лично практиканту.
4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ  практики

	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 
	- Принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;
- принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на любых видах носителей; 
· Грамотность использования нормативных документов по учету источников формирования имущества организации;

· Точность и грамотность оформления документов по операциям формирования и использования источников активов организации;

· Грамотность отражения в учете источников формирования активов организации.
	дифференцированный зачет по производственной практике



	ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения 
	- Грамотность использования нормативных документов при подготовке и проведении инвентаризации активов;

- Оптимальность выбора инвентаризации в зависимости от инвентаризируемого объекта, сроков проведения инвентаризации;

- Качество применения различных способов и приемов при проведении инвентаризации имущества и обязательств организации
	

	ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 
	- Точность и грамотность оформления документов по инвентаризации с учетом инвентаризируемого объекта;

- Качество проверки правильности проведения инвентаризации;

- Качество проверки соответствия фактического наличия имущества организации данным учета;

- Грамотность отражения результатов инвентаризации в сличительных ведомостях;

- Полнота и своевременность регистрации явлений и операций, не отраженных первичной документацией в момент их совершения;

- Грамотность оценки объектов, не  отраженных первичной документацией в момент  совершения с ними операций.
	

	ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.
	- Грамотность отражения в учете выявленных инвентаризационных разниц;

-Качество обоснования списания недостач и порчи имущества организации;

-Грамотность обобщения результатов инвентаризации.
	

	ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации
	-готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

-составлять инвентаризационные описи;

-проводить физический подсчет активов;

-составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

-выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

-выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

-выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках
	

	ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов
	- проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов;


	

	ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля
	- выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля.


	


Формы и методы контроля и оценки результатов прохождения учебной практики должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 
	Выбор оптимальных способов решения профессиональных задач применительно к различным контекстам. 


	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

Экспертное наблюдение и оценка на практических и лабораторных занятиях при выполнении работ по учебной и  производственной практики

	ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	Эффективный поиск необходимой информации, использование различных источников получения информации, включая интернет-ресурсы.


	

	ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
	Умение постановки цели, выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач; 

Своевременность сдачи практических заданий, отчетов по практике; 

Рациональность распределения времени при выполнении практических работ с соблюдением норм и правил внутреннего распорядка. 


	

	ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 
	Взаимодействие с коллегами, руководством, клиентами, самоанализ и коррекция результатов собственной работы. 


	

	ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Использование механизмов создания и обработки текста, а также ведение деловых бесед, участие в совещаниях, деловая телефонная коммуникация. 


	

	ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей
	Участвовать в конференциях, конкурсах, дискуссиях и других образовательных и профессиональных мероприятиях. 

Демонстрировать свои профессиональные качества в деловой и доброжелательной форме, проявлять активную жизненную позицию, общаться в коллективе в соответствии с общепринятыми нормами поведения.


	

	ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	Содействовать ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Соблюдение норм экологической безопасности и определения направлений ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности.
	

	ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
	Развитие спортивного  воспитания, успешное выполнение нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО); укрепление здоровья и  профилактика общих и профессиональных заболеваний, пропаганда здорового образа жизни.
	

	ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Умение использовать в образовательной и профессиональной деятельности электронно-правовые системы, умение применять бухгалтерские программы и осуществлять представление документов в органы статистики через телекоммуникационные каналы. 


	

	ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Умение понимать и применять законодательно-нормативные документы, профессиональную литературу, разъяснения и информацию компетентных органов, типовые формы и документы. 


	

	ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую  деятельность в профессиональной сфере
	Демонстрация умения презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности, составлять бизнес-план с учетом выбранной идеи, выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи
	


5. ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМЫХ УЧЕБНЫХ ИЗДАНИЙ, ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСОВ, ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ
Основные источники:

1. Елицур, М. Ю. Экономика и бухгалтерский учет. Профессиональные модули : учебник / М. Ю. Елицур, О. М. Носова, М. В. Фролова. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 200 с. — (Cреднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-417-5. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1145177 (дата обращения: 02.09.2020) - Текст : электронный. 
2.Лытнева, Н. А. Бухгалтерский учет : учебник / Н.А. Лытнева, Л.И. Малявкина. Т.В. Федорова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : ИД «ФОРУМ» ИНФРА-М, 2019. — 512 с. — (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0544-9. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1007409 (дата обращения: 02.09.2020) - Текст : электронный.
Дополнительные источники:

1. Кучма, В. Н. Бухгалтерский учет: Практическое пособие / Кучма В.Н. - Москва :НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 868 с.ISBN 978-5-16-106276-0 (online). - URL: https://znanium.com/catalog/product/945665 (дата обращения: 02.09.2020) - Текст : электронный. 
Интернет-ресурсы (И-Р)

1. Журнал «Бухгалтерский учёт» (  официальный сайт. – URL: www.buhgalt.ru (дата обращения:  02.09.2019). – Текст: электронный
2. Журнал «Главбух» ( официальный сайт. – URL: Форма доступа в Интернете: www.glavbukh.ru (дата обращения:  02.09.2019). – Текст: электронный
3. «Профессиональный бухгалтерский и налоговый учет в «1:С Бухгалтерия 8 ред.3.0». официальный сайт. – URL: www.Profbuh8.ru  (дата обращения:  02.09.2019). – Текст: электронный
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Приложение 2

ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

	Наименование работ
	Бюджет времени практики в часах

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Приложение 3

Дневник учета выполненных работ
	Дата
	Наименование работ
	Кол-во часов
	Подпись

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Приложение 4

Аттестационный лист 

по производственной практике

______________________________________________________________________

ФИО

Обучающийся (аяся) на 2 курсе по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)прошел (ла) производственную практику по профессиональному модулю 
ПМ 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации

в объеме 144  часа с «____»_____________ по «_ __»_________________ 
в организации__________________________________________________________

______________________________________________________________________

наименование организации, юридический адрес

Виды и качество выполнения работ

	Вид работ, выполненных обучающимся во время практики
	Объем работ, часов
	Качество выполнения работ в соответствии с особенностями и (или) требованиями организации, в которой проходила практика (дифзачет/незачет) *

	1
	2
	3

	Раздел 1. Организация бухгалтерского учёта источников формирования активов организации
	56
	

	Участие в документальном оформлении первичных документов по учету труда и заработной плате
	8
	

	Изучение видов, форм и систем оплаты труда. Понятие минимального размера оплаты труда.
	4
	

	Изучение порядка начисления заработной платы при повременной, сдельной формах оплаты труда, в сверхурочное и ночное время, в праздничные и выходные дни, по трудовому соглашению.
	8
	

	Изучение порядка начисления оплаты труда при простое, браке, несовершеннолетним работникам.
	4
	

	Отражение в учете уставного, добавочного, резервного капитала организации в зависимости от элементов собственного капитала действующей организации. Участие в составлении бухгалтерских проводок по  учету финансовых результатов от обычных и прочих видов деятельности.
	8
	

	Изучение отражение в учете получения, использования и возврата кредита (займа), привлеченного организацией под соответствующие нужды. 
	8
	

	Изучение отражение в учете финансовых результатов деятельности организации в зависимости от вида деятельности. 
	8
	

	Раздел 2 . Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения
	16
	

	Изучение порядка оформления первичных документов и учетных регистров, необходимых для проведения инвентаризации
	8
	

	Изучение технологию проведения инвентаризации имущества и обязательств организации
	8
	

	Раздел 3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета
	32
	

	Изучение задач  и  состава инвентаризационной комиссии, порядка составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию. 
	8
	

	Участие в подготовительных мероприятиях и порядок организации инвентаризации имущества. Документальное оформление инвентаризации ОС, НМА.
	8
	

	Учет результатов инвентаризации и переоценки основных средств в финансовой отчетности.
	4
	

	Учет результатов инвентаризации материально-производственных запасов.
	8
	

	Изучение порядка инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности и отражение ее результатов в учете.
	4
	

	Раздел 4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации
	16
	

	Изучение порядка инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей, целевого финансирования, доходов будущих периодов и отражение ее результатов в учете
	8
	

	Изучит порядок составления сличительных ведомостей.

Выявление излишков и недостач и отражение их в учете.
	8
	

	Раздел 5.Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации
	8
	

	Изучить порядок проведение инвентаризации уставного, добавочного, резервного капитала и нераспределенной прибыли организации и порядок отражение их в бухгалтерском учете.
	8
	

	Раздел 6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов
	8
	

	Изучить информацию о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов
	8
	

	Раздел 7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля
	8
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	Процент

результативности

(количество зачетов), %
	Качественная оценка индивидуальных образовательных достижений
	Фактические оценки

	от 30 до 100

	дифференцированный зачет
	

	от 0 до 29

	незачет
	


«_____»_________________ ________г.


              

Руководитель практики 

от предприятия: ______________/_______________________________________/
                                                                                                                                                    Ф.И.О., должность
МП

Приложение 5 

СПРАВКА

 О прохождении практики студентом 

___________________________________

(ФИО)

Группа  ______         Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
На предприятии ____________________________________________________

(название предприятия)

Подразделение ____________________________________________________

                                                                                           (цех, участок)

За период с _______ по  __________ г.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА

За период прохождения практики студент

                                       ________________________________
(Ф.И.О.)

фактически работал(а) по профессии ________________________________
и выполнял(а) следующие работы: ____________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
Качество работы__________________________________________________

Производственные задания выполнял(а) на____________________________     







   (отлично, хорошо, удовлетворительно)
Трудовая производственная дисциплина______________________________

                                                                                                                                                           (нарушал, не нарушал)

Руководитель  практики (наставник) ___________________________________

                                                                           (Ф.И.О)                                                         (подпись)

Начальник цеха_____________________________________________________    

                                                      (Ф.И.О)                                                         (подпись)

М.П.
PAGE  
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