[image: image1.jpg]e

QUI NON PROFICIT, DEFICIT

MOCKOBCKMW YHUBEPCUTET UM. C.IO.BUTTE





Кафедра «Экономики городского хозяйства и сферы обслуживания»
МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ 
по выполнению рейтинговой работы 

по дисциплине «Обычаи и традиции народов мира»
уровень высшего образования

Бакалавриат
Москва 2017
Автор-составитель:

Новиков И.В., ассистент
СОДЕРЖАНИЕ
41. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


42. ЗАДАНИЯ ДЛЯ ВЫПОЛНЕНИЯ РЕЙТИНГОВОЙ РАБОТЫ


63. РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ РЕЙТИНГОВОЙ РАБОТЫ


64. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ РЕЙТИНГОВОЙ РАБОТЫ


105. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РЕЙТИНГОВОЙ РАБОТЫ


106. РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА




1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Рейтинговая работа по дисциплине выполняется обучающимся в ходе самостоятельной работы и является обязательным элементом балльно-рейтинговой системы (БРС) Университета.
В соответствии с учебными планами и рабочей программой дисциплины «Обычаи и традиции народов мира» рейтинговая работа выполняться в форме реферата.

Реферат - самостоятельная письменная работа, требующая от обучающегося умения обосновать актуальность исследования по заданной теме, раскрыть суть исследуемой проблемы, проанализировать точки зрения различных авторов, сформулировать собственный взгляд на нее. Выполнение реферата ориентировано на развитие творческих способностей, формирование умения обосновывать собственную позицию по исследуемому вопросу.
Выполнение рейтинговой работы оценивается по 100-балльной шкале (от 0 до 100), критерии оценки описываются в рабочих программах дисциплин.
Баллы, полученные обучающимися за выполнение рейтинговой работы, учитываются в учебном рейтинге по дисциплине в части рейтинга текущего контроля успеваемости;

Цель рейтинговой работы состоит в:

· систематизации и углублении теоретических и практических знаний и умений полученных при изучении дисциплины;

· приобретение навыков самостоятельной работы с различными источниками, документами и методиками проведения анализа статистических данных;
· приобретение способности осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения профессиональных задач;

· приобретение способности, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет в виде реферата.
2. ЗАДАНИЯ ДЛЯ ВЫПОЛНЕНИЯ РЕЙТИНГОВОЙ РАБОТЫ
2.1. Задание для выполнения рейтинговой работы - реферата:
1) Выбрать тему реферата из списка тем, представленных ниже. 

2) Составить структуру реферата и план по сбору информации.

3) Собрать, обработать теоретический материал по российским и международным источникам.
4) Собрать и проанализировать статистический материал, свести его в аналитические таблицы (при необходимости) и сделать подробные выводы по каждой таблице.

5) Привести международные сравнения по выбранной проблематике.
6) В заключении сделать выводы в целом по исследуемой проблеме.
7) Оформить реферат в соответствии с требованиями настоящих методических указаний (см. Раздел 4). 
8) Оценить степень самостоятельности написания рейтинговой работы (Приложение В).
2.2. Список тем для реферата
1. Классификация народов мира.

2. Методы исследования обычаев и традиций народов мира. 

3. Роль верований и религии в формировании обычаев и традиций этносов. 

4. Обычаи и традиции славянских народов. 

5. Православные основы обычаев и традиций русского народа. 

6. Обычаи и традиции народов Северной Америки (США. Канада). 

7. Обычаи и традиции народов Латинской Америки. 

8. Обычаи и традиции народов Китая. 

9. Обычаи и традиции народов Индокитая.

10. Обычаи и традиции народов Индостана.

11. Ислам в обычаях и традициях арабских народов.

12. Обычаи и традиции народов Ближнего Востока. 

13. Обычаи и традиции народов Балканского полуострова. 

14. Малые народы России: обычаи и традиции. 

15. Обычаи и традиции народов Сибири и Дальнего Востока современной России.

16. Обычаи и традиции народов Северного Кавказа.

17. Влияние процессов глобализации на обычаи и традиции современных народов мира. 

18. Роль буддизма в формировании обычаев и традиций народов Востока.

19. Роль конфуцианства в формировании обычаев и традиций народов Китая.

20. Роль синтоизма в формировании обычаев и традиций японского народа.

21. Обычаи и традиции народа современной Греции.

22. Обычаи и традиции народа современной Турции.

23.  Современные обычаи и традиции египтян.

24. Современный Кипр: обычаи и традиции.

25. Обычаи и традиции современных англичан.

26. Обычаи и традиции немцев современной Германии. 

27. Обычаи и традиции французов современной Франции.

28. Испания и Португалия: современные обычаи и традиции народов.

3. РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ РЕЙТИНГОВОЙ РАБОТЫ
Реферат выполняется письменно и обеспечивает глубокую, всестороннюю проверку усвоения изучаемого материала, поскольку требует комплекса знаний и умений студентов. В процессе написания реферата студент должен показать степень владения письменной речью, способность собрать и проанализировать исходные данные.

Тема реферата выбирается студентом по номеру в группе.
Студенты заочной формы обучения, в т.ч. с применением дистанционных образовательных технологий выбирают номер темы по первой букве фамилии согласно таблице:

	А - 1
	Б - 2
	В - 3
	Г - 4
	Д-  5
	Е  -6
	Ё -7

	Ж - 8
	З - 9
	И  - 10
	Й -  11
	К - 12
	Л -13
	М - 14

	Н - 15
	О - 16
	П - 17
	Р  - 18
	С - 19
	Т -  20
	У - 21

	Ф - 22
	Х - 23
	Ц - 24
	Ч - 25
	Ш - 26
	Щ,Ы  - 27
	Э,Ю,Я - 28


По согласованию с преподавателем студентам может быть изменена тема и выдано индивидуальное задание на ее выполнение.

По составу и содержанию реферат должен включать: титульный лист (Предложение А); лист с оглавлением (планом) работы; введение; основную часть; заключение; список использованных источников; приложения (при необходимости).

Структура работы:
	Введение………………………………………………………..
	………………………………….
	2

	Глава 1. Теоретические аспекты обычаев и  традиций……..
	………………………………….
	3

	Глава 2. Обычаи и традиции в России и за рубежом………...
	………………………………….
	9

	Глава 3. Влияние обычаев и традиций на развитие туризма 
	………………………………….
	14

	Заключение……………………………………………………...
	………………………………….
	18

	Список использованных источников………………………….
	………………………………….
	20


По структуре, оформлению и объему реферат должна отвечать следующим требованиям:

во введении (1-2 стр.) – обосновать актуальность темы, сформулировать цель работы, задачи, объект, предмет, определить информационную и методологическую базу, методы, период исследования, структуру работы.

в основной части (10–20 стр.) – раскрыть содержание рассматриваемой темы (по отдельным вопросам (разделам, главам или параграфам)). При этом рассуждения автора должны подкрепляться конкретными фактами, цифрами, документами (на каждый из них должны быть сделаны соответствующие сноски). Важно вычленять факторы, особенности, направления, характерные черты. Каждый вопрос (раздел, глава или параграф) должны заканчиваться выводом (логическим итогом рассуждений, умозаключением). Основная часть должна включать две или три главы и содержать обязательные аналитические таблицы;

в заключение (1-2 стр.) – обязательно сформулировать общие выводы по рассматриваемой теме (проблеме) и собственный взгляд на решение данной проблемы (на позиции авторов используемой литературы, источников информации и т.д.);
в списке использованных источников – дать библиографическое описание литературы (перечислить использованные источники, в т.ч., адреса Internet). Обязательно должны быть включены все произведения, из которых приведены цитаты. Все литературные источники располагаются в алфавитном порядке. В случае использования работ одного автора следует помещать их в хронологической последовательности издания.
По согласованию с преподавателем рейтинговая работа может быть выполнена – в форме реферата –научной статьи. Оформляется научная статья (тезисы) в соответствии с требованиями, предусмотренными МУ им. С.Ю. Витте.

Темы для научных статей согласовываются с преподавателем!!!
Образец оформления тезисов

	НАЗВАНИЕ ДОКЛАДА

ФИО
курс, факультет, вуз

научный руководитель (ФИО, звание, степень)

 название образовательного учреждения, 

город
Текст тезисов

	Требования к оформлению ТЕЗИСОВ (в электронном виде)

Формат страницы А4 

Поля страницы: верхнее, нижнее и правое – по 2 см, левое – 3 см

Шрифт – Times New Roman; кегль – 12; межстрочный интервал – 1

Выравнивание по ширине

Объем – до  3 страниц 

* Тезисы публикуются в авторской редакции

** При несоблюдении требований к оформлению тезисов оргкомитет оставляет за собой право не публиковать материалы


4. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ РЕЙТИНГОВОЙ РАБОТЫ
Типовое оформление элементов рейтинговой работы определяют следующие, обязательные к применению, стандарты: 

ГОСТ 7.1-2003. Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления; 

ГОСТ Р 7.0.5-2008 Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления;
ГОСТ 2.105-95 Межгосударственный стандарт. Единая система конструкторской документации. Общие требования к текстовым документам. Unified system for design documentation. General requirements for textual documents.

Рейтинговая работа выполняется в электронной форме и размещается обучающимся в личном кабинете.

Работа выполняется шрифтом Times New Roman, кегль 12, интервал 1,0 и отвечать следующим требованиям:

- в параметры страницы необходимо ввести следующие данные: поля: верхнее – 2,0, нижнее – 2,0; правое – 1,5; левое – 2,0;
- страницы следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему тексту; номер страницы проставляется в центре нижней части листа; титульный лист,  иллюстрации, таблицы, блок-схемы и иные подобные материалы,  расположенные на отдельных листах, включаются в общую нумерацию страниц;
- при наличии ссылок в рейтинговой работе необходимо использовать закладку в программном обеспечении Word «Вставить сноску»;

- при использовании формул в рейтинговой работе необходимо использовать «Редактор формул» (Equation) программного обеспечения Word. Шрифт формул – Arial, кегель 14; индексы – кегель 10, 11; под индексы – кегель – 8, 9; написание функций и греческих символов – прямое; переменных – наклонное. Все переменные, неизвестные, константы и т.п., приведенные в формулах, должны быть хотя бы единожды объяснены и расшифрованы; Формулы, располагают на отдельных строках и нумеруются. Порядковые номера формул обозначают арабскими цифрами, которые записывают на уровне формулы справа в круглых скобках.

Выравнивание формулы осуществляется по правому краю.

Если формул используется немного, то допускается сквозная нумерация по всей работе. Если в тексте используется большое количество формул, то нумерация указывается двойная: первая цифра отражает номер главы, вторая – ее порядковое положение в главе. 

Статистические данные, должны оформляться в виде таблиц (Приложение Б). Таблицу следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором она упоминается впервые, или на следующей странице. На все таблицы должны быть сделаны ссылки в тексте.

Все таблицы и рисунки, если их несколько, имеют сквозную нумерацию в пределах всего текста, номер таблицы (рисунка) указывается арабскими цифрами. Над таблицей помещают надпись, выровненную по левому краю: «Таблица…» с указанием порядкового номера таблицы (например, «Таблица 1 – Количество поездок граждан РФ с целью туризма на территорию государств дальнего зарубежья») без знака № перед цифрой и без точки после нее. Рисунки подписываются снизу,  выравнивая по левому краю: «Рисунок…» с указанием порядкового номера (например, «Рисунок 3 – Традиции самоанцев при встрече») без знака № перед цифрой и без точки после нее.

Если информация, приводимая в таблице, заимствована из каких-либо источников, то после названия таблицы необходимо поставить ссылку.

Данные в таблице должны быть представлены шрифтом 12 размера и одинарным межстрочным интервалом без отступа (красной строки).

Если таблица имеет большой размер, то ее лучше поместить в приложение. Если все же размещение таблицы в тексте признано более целесообразным, то она переносится на следующие страницы с автопереносом шапки таблицы с использование команды «Повторять как заголовок на каждой странице» с использованием функции MC Word «Свойства таблицы». 

Иллюстрации – схемы и графики, именуемые рисунками, нумеруются сквозной нумерацией по всей работе, обозначаются арабскими цифрами. Если иллюстрация в работе единственная, то она не нумеруется.

Схемы в работе должны быть сгруппированы в единый объект. Иллюстрации следует располагать непосредственно после текстов, в которых они упоминаются впервые, или на следующей странице.

Ссылки на иллюстрации не следует оформлять как самостоятельные фразы, в которых лишь повторяется то, что содержится в подписи. В том месте, где речь идет о теме, связанной с иллюстрацией, помещают ссылку либо в виде заключенного в скобки выражения «(Рис. 3)», либо в виде оборота типа: «…как это показано на рис. 3» или «… как это следует из рис. 3».

Титульный лист рейтинговой работы оформляется в соответствии с приложением А.

Оформление списка литературы

- разрешается использовать учебную и научную литературу, срок издания которой  не превышает 5-ти летний период, и  материалы периодических изданий, срок печати которых  не превышают  2-х летний период, до момента написания работы;

- в списке литературы используется сквозная нумерация всех источников;

- литература в списке располагают в алфавитном порядке: 

а) нормативно-правовые акты: 

законы и постановления правительства РФ; 

указы Президента РФ; 

законодательные акты Федерального собрания РФ; 

инструкции, распоряжения Министерств и ведомств РФ; 

б) книги (монографии, сборники); 

в) периодические издания; 

г) статистические сборники и справочники; 

д) Интернет-ресурсы; 

е) печатные материалы на иностранных языках.

Общее количество источников в рейтинговой работе должно быть в пределах 5-10 наименований.
Оформление приложений

-  приложения оформляются как продолжение работы на последующих листах и должны иметь сквозную нумерацию страниц;

- в тексте на все приложения должны быть даны ссылки; приложения располагают в порядке ссылок на них в тексте работы;

 - приложения должны иметь заголовки, расположенные по центру страницы.
5. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РЕЙТИНГОВОЙ РАБОТЫ
	Диапазон баллов  
	Критерии оценивания

	
	

	От 85 до 100 баллов
	ставится, если выполнены все требования к написанию реферата: обозначена проблема и обоснована  её актуальность, сделан краткий анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция, сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены требования к внешнему оформлению.

	От 66 до 84 баллов
	 основные требования к реферату выполнены, но при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан объём реферата; имеются упущения в оформлении.

	От 50 до 65 баллов
	имеются существенные отступления от требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; допущены фактические ошибки в содержании реферата, отсутствуют выводы, имеются ошибки в оформлении.

	49 баллов и менее
	тема реферата не раскрыта, обнаруживается существенное непонимание проблемы, имеются ошибки в оформлении.
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3. Система дистанционного образования: адрес ресурса – https://lms.muiv.ru позволяет реализовать проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий.
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Кафедра «Экономики городского хозяйства и сферы обслуживания»
Рейтинговая работа _______________________________________________

(наименование темы)

по дисциплине  ____________________________________________________
Задание/вариант №  ____________

Тема «__________________________________________________________»
Выполнена обучающимся _________________________
(№ группы, фамилия, имя, отчество)

Преподаватель ____________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Москва – 201__ г.
Приложение Б
Пример оформления таблиц и рисунков

	Таблица 1 – Количество поездок граждан РФ с целью туризма на территорию государств дальнего зарубежья*

	Страны
	2015г.
	2016г.
	Изменение количества поездок граждан РФ, выехавших в страны дальнего зарубежья с целью туризма за 2016г. по сравнению с аналогичным показателем 2015г. (+- %)

	Финляндия
	3 066 658
	2 894 394
	-6

	Китай
	1 284 324
	1 676 214
	31

	Эстония
	1 476 915
	1 511 413
	2

	Польша
	1 321 767
	1 103 532
	-17

	Германия
	1 111 448
	1 057 388
	-5

	Таиланд
	675 089
	866 597
	28

	Кипр
	550 327
	812 741
	48

	Турция
	3 460 325
	797 304
	-77

	Испания
	692 996
	789 769
	14

	Греция
	633 585
	782 476
	23

	Италия
	661 917
	709 813
	7

	Литва
	742 758
	693 319
	-7

	Тунис
	48 550
	624 040
	1185

	Болгария
	412 967
	535 291
	30

	ОАЭ
	472 195
	499 211
	6

	Франция
	407 657
	393 360
	-4

	Вьетнам
	321 001
	392 269
	22

	Чешская Республика
	361 173
	367 474
	2

	Латвия
	311 737
	338 839
	9

	Израиль
	298 801
	302 877
	1

	Черногория
	251 695
	282 829
	12

	Швейцария
	234 074
	228 571
	-2

	Соединенные Штаты
	236 691
	225 138
	-5

	Великобритания
	246 946
	215 390
	-13

	Корея, Республика
	166 207
	199 446
	20

	Австрия
	223 016
	183 043
	-18

	….
	…
	…
	…

	Итого
	20 921 482
	19 943 048
	-5

	Итого по всем странам 
	34 390 169
	31 658 706
	-8

	*   – по данным Росстата
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Рисунок 3 – Традиции самоанцев при встрече
Приложение В
ПОРЯДОК

определения степени самостоятельности написания

студентом рейтинговой работы (РР)
1. Студент обязан проверить и оценить степень самостоятельности выполнения РР. Самостоятельность выполнения работы оценивается по доле текста, расцениваемого как плагиат.
3. Плагиат определяется как использование в РР, под видом самостоятельной работы, чужого опубликованного текста из материалов, опубликованных любым способом, в том числе, ранее выполненных и защищенных работ:

а) без полной ссылки на источник;

б) со ссылками, но когда объем и характер заимствований ставят под сомнение самостоятельность выполненной работы.
Плагиат может осуществляться в двух видах:

· дословное воспроизведение чужого текста,

· парафраза – изложение чужого текста с заменой слов и выражений без изменения содержания заимствованного текста.
4. В тексте РР допускается наличие воспроизведения чужого текста в объеме не более 40% текста.
5. Оценку степени самостоятельности выполнения РР студент проводит путем анализа текстов; оценка заимствований из сетевых источников (Интернет) проводится с использованием сайта «Антиплагиат.ру» (www.antiplagiat.ru).
6. Руководитель РР обязан предупредить студента о проверке работы на наличие плагиата, допустимых пределах заимствований и о необходимости самостоятельной проверки текста работы до ее загрузки в личный кабинет, о чем студент должен сделать запись на последней странице работы: «Настоящим подтверждаю, что работа выполнена мною самостоятельно, заимствования находятся в допустимых пределах», и подписаться.
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